Mese di Agosto 2015

Personale Unita di Giorni Totale Assenze Percentuale | Percentuali
giorni
personale lavorativi lavorativi * assenze presenze
Settore Amministrativo 7 25 175 76 43,43% 56,57%
Settore Tecnico 4 25 100 23 23,00% 77,00%
Settore Finanziario 3 25 75 40 53,33% 46,67%
TOTALI 14 350 139 39,71% 60,29%

* Nelle assenze si calcolano tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie,
permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

Giorni lavorativi

25




